Jornal do Sindicato des Trabalhadores do Servigo Publico Federal do RN
QUL ACLEL L) 2 L
[ [ |
/ / CENTRAL SINDICAL E POPULAR
o |
\_) _l ___\ \_) [ _l 9\ Mala Direta Postal

Seguir adiante: *“Se muito vale o jd feito, mais vale o que vira.” \‘ Basica J

9912351584/2014-RN
SINTSEF

»-~»CORREIOS...
Av. Rui Barbosa, 1493 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59075-300

Mais um ano se aproxima
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Paz, alegria, saude e
felicidade. Desejamos a
tod@s @s filiad@s tudo
de bom neste fim de
ano. Que venha 2015!

NOVOS CONVENIOS PARA @S FILIAD@S EM 2015

w O SINTSEF/RN tem buscado cada vez mais es-
tabelecer parcerias com varios tipos de empresas

“ e servicos para melhor atender noss@s filiad@s.

¥ RETROSPECTIVA DO ANO DE 2014 E DAS FESTAS
B EM NATAL E NO INTERIOR.

E MAIS: 2015: UM ANO DE LUTA!



EDITORIAL

Nessa edi¢cdo nosso Jornal do SINTSEF/RN faz uma
pequena retrospectiva das  principais  atividades
realizadas, mas, sai leve, com boas mensagens e retra-
tando um pouco do que foram nossas festas pelo Es-
tado afora: Caicd, Pau dos Ferros, Mossor6 e Natal.
Foram todas maravilhosas. Esse reencontro e confrat-
ernizagdo com @s amig@s é imperdivel, indescritivel,
também falamos um pouco do que nos espera em 2015. Vai
serumanodemuitaslutase, com certeza, muitas conquistas.

Neste jornal estamos dando as primeiras informagoes so-
bre a novidade de 2015: @s filiad@s véo ter desconto real na
aquisi¢ao de produtos e servigos de lojistas conveniados.

Boa leitura, boa semana, bom final de ano e um
Feliz Natal!

NOVOS CONVENIOS PARA @S FILIAD@$

A partir de janeiro de 2015 @s filiad@s do
SINTSEF/RN poderdo wusufruir de descontos difer-
enciados em uma série de lojas e servicos, de comer-
ciantes que fizeram convénio com o Sindicato, ofer-
ecendo desconto real na aquisicaio de seus produtos.

Em breve estaremos enviando o catdlogo com a relagao
desses lojistas e maiores explicagdes sobre como usu-
fruir mais essa vantagem de ser filiad@ ao SINTSEF/RN.

Para acompanhar esta novidade, outra novidade: a car-
teirinha de filiad@, tipo o modelo que segue abaixo.
Para confecciona-la o SINTSEF/RN estara adquirindo
a impressora adequada, como também a camera apro-
priada para fazer as imagens d@s filiad@s e finalizar a
carteirinha. Quem nao puder vir ao Sindicato podera
enviar uma foto atualizada para confec¢do da mesma.

SINTSEF |

Segur em Frente

FILIAD@ _MARIA GIZELIA DA ROCHA FONSECA

MATRICULA SIAPE
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Assinatura d@ filiad@

MENSAGEM DE FIM DE ANO DO
SINTSEF/RN AOS FILIADOS E FILIADAS

E chegamosamaisum fim deano! Comegam os prepara-
tivos para as festas (natal e ano novo) e, inevitavelmente,
aquele balango do que fizemos ou deixamos de fazer em
2014 e o que faremos no ano novinho que vem por ai.

Por mais que ndo sejamos supersticios@s ou nao
tentemos nos agarrar as tradigdes, sempre ocorre
isso. Continuar o que foi bom, arrependimentos de
insucessos, planos para o futuro, promessas (dieta,
qualidade de vida, largar vicios, cuidar da saude, etc).

E o famoso balan¢o nos enche de esperanga por dias
melhores. E eles virdao! Um pouco de nés, um pouco
d@ outr@, um pouco de sorte (importante), uma
grande pitada de otimismo e as coisas vao acontecendo.
Enquanto sindicato (mas, formado por pessoas de car-
ne e 0sso0), vamos tentando acertar, crescer, melhorar.
Quando olhamos para tras ficam as licdes, vontade
de ter feito ainda mais, corrigimos coisas, planeja-
mos muitas outras. Acho que o pior inimigo hoje
¢ o tempo. Como corre o tempo, alids, como voa.
Parece ter asas com superpoderes e s6 da tempo de
guardar a decoragdo de Natal e com um piscar de ol-
hos ja estd na hora de montar a drvore novamente.

Mas, é nessa sociedade e nesse contexto que estamos
vivendo e é necessario cada vez mais otimizar o ben-
dito tempo. Tentar fazer o maximo e nos dedicar-
mos com paixdo a cada coisa que fizermos. E o que
falar da esperanca...? Essa esperanca que tudo vai ser
como gostarfamos que fosse, cada vez melhor. A que
entra nossas atitudes, o que construimos, pelo que
lutamos, que tipo de pensamento temos, onde ajuda-
mos. E colocar o bloco na rua, em 2015, fator prepon-
derante para conquistarmos o que nos ¢ de direito.

A perspectiva neste novo ano é de muita luta, possiv-
elmente uma grande greve unificada do servigo publi-
co, lutarmos sem acomodag¢ao pelas nossas reinvindi-
cagOes. 2014 estd findando e temos todo um belo, duro
E VITORIOSO 2015 pela frente, entdo vamos a luta!

O SINTSEF/RN agradece a cada filiad@ a camin-
hada lado a lado e deseja um 2015 de muita saude,
paz, sucesso, felicidade e conquistas. Feliz Ano Novo!
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RETROSPECTIVA 2014 EM IMAGENS

Posse da gestao 2014/2017: “Seguir adiante: se muito
vale o ja feito, vale mais o que vird”

.

Entrevista de Gizélia Rocha (Gigi) para o programa
Diélogo Plural da Sintest TV.

Assembleias por Local de Trabalho e elei¢ao de repre- Assembleias por Local de Trabalho e elei¢ao de repre-
sentantes. sentantes.

Assembleias por Local de Trabalho e elei¢ao de repre-
sentantes.

N

Reunides com filiad@s dos érgaos representados pelo Festas e nova area de lazer do SINTSEF/RN.
SINTSEF/RN.

Curta a pagina do Sintsef/RN!




GIRO PELAS FESTAS - CAICO




GIRO PELAS FESTAS - PAU DOS FERROS




GIRO PELAS FESTAS - MOSSORO




GIRO PELAS FESTAS - GRANDE NATAL




GERAIS

2015: UM ANO DE LUTA

Encontros nacionais realizados neste ano reafirmam ponto em comum: luta unificada em 2015

Seminario Nacional de Servidores
Federais

Contando com a presenca de
varias entidades de representacao d@s
trabalhador@s, entre elas a CSP-Con-
lutas, CTB e CUT, do seu inicio até
o fim, o evento deu énfase a unidade
das ag¢des nas lutas dos servidores em
2015.

O debate ficou centralizado em
torno da precarizacdo e terceirizacao
do servigo publico, apontando as di-
ficuldades que virao devido a politica
de cortes no orgamento anunciada
pelo governo, acompanhado de dis-
cussdo de perspectivas com o préximo
mandato de Dilma Rousseft.

A metodologia adotada nos
debates consistiu na divisio de gru-
pos de trabalho (GT) encarregados
de abordar os temas das mesas, seus
representantes contribuiram na elabo-
racdo de relatdrios de cada GT, de ma-
neira a identificar os pontos de confli-
tos e consenso durante discuti-los nas
plenarias.

A campanha salarial 2015 car-
rega em si elementos importantes que
serdo fundamentais no didlogo com
o governo, um deles é a demanda por
servi¢os publicos, desproporcional ao
crescimento da populagdo, a qual, nem
mesmo a realiza¢do de concursos tem
suprido a necessidade atual. Outro
ponto é o aumento da qualificagdao dos
servidores, algo que ndo vem caracte-
rizando significativamente um au-
mento nos rendimentos. No contexto

econdmico, temos o aumento dos
juros, que causa impacto direto no
comprometimento da renda dos
trabalhadores e rombo no orgca-
mento causado pelo pagamento da
divida publica.

O encerramento do semi-
nério se deu com a leitura de um
relatério consolidado dos trabal-
hos, que se encontra em fase de
revisdo ortografica e brevemente
sera disponivel, contendo os sete
pontos de acordo do evento. Entre
eles:

« Politica salarial com corregdo das
distor¢oes — reposicdo das perdas
inflaciondarias;

« Data-base 1° de maio;

« Direito de negociagdo coletiva;

o Paridade salarial entre ativos e
aposentados;

o Retirada dos projetos do congres-
so nacional que atacam os direitos
dos servidores;

o Aprovagdo imediata dos projetos
de interesse dos servidores e

« Isonomia dos beneficios (auxilio
alimentacdo e plano de saude).

Plenaria Nacional Forum de
Defesa dos Servidores Publicos

As discussoes e delibe
ragOes incluiram avaliacdo de con-
juntura, plano de lutas e pauta de
reivindicagdes, também colocando
em questdo a importancia da unifi-
cacio d@s servidor@s federais com
objetivo de formar uma agenda em

comum com @s servidor@s do Execu-
tivo, Legislativo e Judiciario.

Entre os destaques do encontro
estiveram a defesa pela regulamentagéo
da Convengdo 151 da Organizagdo In-
ternacional do Trabalho (OIT), que visa
garantir o direito & negociagdo coletiva
no setor publico e a expansido da tabela
remuneratdria da Lei 12.277/10.

Nas plenarias ficou enfatizada
a necessidade de construcio de um
calendario de atividades com as enti-
dades que integram o Féorum em Defesa
dos Servidores Publicos para consolidar
a mobilizacdo pela Campanha Salarial
2015 bem como a prioridade em cobrar
do governo Dilma compromissos em
defesa dos servidores, tanto ativos como
aposentados, contra as terceirizagdes e
privatizagoes, igualdade de beneficios
nos trés poderes e reposicao das perdas
inflacionarias.

As perspectivas para 2015, tendo
em vista o cenario de crise economica,
requerem a mobilizagdo constante em
Brasilia, unidade de pauta e mobilizagdo
entre @s trabalhador@s, busca de ab-
ertura de didlogo com o governo, a re-
alizacdo dos debates em nivel local com
os trabalhadores sobre a condigao atual
dos servidores, além de enfatizar a par-
ticipagdo popular na luta em busca da
reforma politica.

FIQUE POR DENTRO DOS SERVICOS E CONVENIOS DO SINTSEF/RN

CONVENIOS ATUAIS
ALLODONTO - O convénio oferece descontos em procedimentos odontoldgicos para filiados e dependentes.
SESC - Garante descontos a filiados e dependentes que se queiram participar de cursos nas

areas de corte e costura, artesanato e culindria, além de atividades desportivas que sdo oferecidas pela instituigao.

RECESSO NATALINO SINTSEF/RN

Gostarfamos de informar @s filiad@s que

a sede de nosso sindicato estara fechada para o recesso de na-

tal e ano novo entre os dias 22/12 a 06/01. Voltamos a funcionar normalmente a partir de 07/01/2015, das 08:00

as 17:00.

Os plantoes juridicos também terdo uma pausa durante o recesso e voltam normalmente proximo ano.



